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Introducción

P R E M I O S  E I K O N

El Grupo Clarín, cuya historia se inicia en 1945, es el grupo de medios de comu-
nicación líder de la Argen�na y uno de los más importantes de habla hispana. 
De origen, capital mayoritario y gerenciamiento nacionales, �ene presencia en 
medios escritos, radio, televisión, Internet y en la industria del cable. 

Es el principal empleador de periodistas del país y por eso los estudiantes 
universitarios de las carreras afines son uno de los principales públicos de 
interés de la empresa.

En ese sen�do, Grupo Clarín �ene un fuerte compromiso con su formación. 
Por ejemplo, en 2001 junto a la Universidad de San Andrés y la Universidad de 
Columbia (EE.UU.) lanzó su Maestría en Periodismo y en 2015 un Programa de 
Periodismo Digital junto a la Universidad Pompeu Fabra (España).

Entre las marcas más populares del Grupo Clarín entre los jóvenes se destaca 
TN, la primera señal de no�cias 24 horas de Argen�na. Además de ser el canal 
más visto del cable, su si�o web se encuentra entre los de mayor alcance del 
país y su comunidad en redes sociales es la más grande para un medio de 
América La�na.

En 2023 TN cumplió 30 años, todo un hito para el periodismo argen�no. Como 
parte de los festejos se propuso lanzar una beca para estudiantes de periodis-
mo que residen afuera de Buenos Aires para recibir una capacitación intensiva 
en la producción de videos mul�plataforma.
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Propuesta En el 2022 TN lanzó el programa Redacciones de Puertas Abiertas en el que 
cátedras de periodismo, comunicación social y carreras afines de universi-
dades públicas y privadas �enen la oportunidad de pasar una jornada en su 
redacción y aprender junto a sus periodistas los procesos de trabajo.

En 2023 lanzó un programa más ambicioso. Como parte de los festejos por su 
30° aniversario y haciendo honor a su ADN federal, TN organizó junto a la 
Universidad de Belgrano una beca para estudiantes de periodismo, comuni-
cación y producción audiovisual que residen fuera de Buenos Aires.

Durante una semana, doce alumnos de las universidades nacionales de La 
Rioja, Misiones, Rosario, Neuquén, Mendoza y Tierra del Fuego recibieron una 
capacitación intensiva en la producción de videos mul�plataforma en la misma 
redacción de Artear.

Se trató de una experiencia inmersiva, en la que los estudiantes par�ciparon 
de 34 horas de clases y talleres prác�cos con periodistas y productores de TN 
sobre producción de video digital, redacciones integradas, análisis de audien-
cias, escritura de guion, realización documental, producción de debates y 
coberturas de gran escala, entre otros temas.

La experiencia también implicó realizar coberturas en vivo y producir informes 
de interés periodís�co para las múl�ples pantallas de TN.

Además, tuvieron encuentros con algunos de los periodistas más reconocidos 
de la señal como Nelson Castro, Marcelo Bonelli, Dominique Metzger, Mario 
Massaccesi, Guillermo Lobo, Roxy Vázquez, Federico Seeber y Gonzalo Bañez.

El cuerpo docente estuvo dirigido por Exequiel Sanitz, productor general de 
TN; y Yanina Sibona, coordinadora de VideoLab de TN y cronista mul�media; y 
lo integraron los periodistas y productores Mariano Vico, Jessica Fabaro, Patricio 
Caruso, Lara Kryveniuk, Vicky Balbin, Natalia Ceballos, Julián Obaya, Gastón 
Álvarez, Carlos Christensen, Juan Pablo Chaves, Leandro Heredia y Nicolás 
González.

La coordinación académica del programa estuvo a cargo Milena Zapata, Edito-
ra General de Imagen de TN; y la coordinación opera�va de Tomás Vio, jefe de 
Comunicaciones Externas del Grupo Clarín. 
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Desarrollo

Evaluación final

Al llegar a sus provincias cada alumno debió producir un trabajo final que será 
evaluado por un comité académico integrado por representantes de la Univer-
sidad de Belgrano y TN en el que deberán aplicar los conceptos aprendidos.  

Proceso de selección

TN lanzó la convocatoria entre más de 20 universidades nacionales del país. 
Entre los postulados, un comité integrado por representantes de TN y la 
Universidad de Belgrano seleccionó a los estudiantes de acuerdo con su 
rendimiento académico y la evaluación de un trabajo audiovisual de produc-
ción propia sobre una problemá�ca actual en sus provincias.

Se recibieron trabajos sobre cuidado ambiental, salud pública, inteligencia 
ar�ficial, iden�dad digital y acceso de no�cias para personas sordas, entre 
otros temas.

Aspectos de la beca

Para asegurarse que los seleccionados puedan asis�r sin que el dinero sea un 
impedimento, TN procuró que la beca sea total. 

Esta incluyó el traslado en avión desde sus ciudades a Buenos Aires, el aloja-
miento en un hotel 5 estrellas, comidas, viá�cos, traslados y material para 
realizar las prác�cas.

Además, los alumnos asis�eron a una función especial de la obra de teatro 
Votemos, que fue declarada de interés cultural por el Ministerio de Cultura de 
la Ciudad de Buenos Aires, de Fuerza Bruta y del Teatro Colón.

El programa tuvo el apoyo de Flybondi. 



P R E M I O S  E I K O N

Evaluación El programa de formación tuvo un triple impacto: en los estudiantes y en las 
universidades que par�ciparon, en la audiencia de TN y en quienes trabajan 
diariamente en TN.

Estudiantes y universidades
Si bien el Grupo Clarín ya había lanzado programas de formación para periodistas, 
este fue el primero que fue realmente federal y que además tuvo un compo-
nente social, ya que los par�cipantes no tuvieron que incurrir en costos.

Para algunos de los estudiantes fue su primer viaje en avión y su primera 
estadía en Buenos Aires.

La implementación del programa le permi�ó a TN acercarse a universidades 
nacionales de todo el país que rara vez �enen contacto con los grandes medios 
nacionales. Para estas fue la oportunidad de sumar a su oferta un programa de 
formación gratuito y de al�sima calidad.
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Audiencia
Esta acción permi�ó aumentar el alcance federal de TN. La audiencia que 
reside en las provincias cuyos alumnos par�ciparon del programa se mani-
festó muy agradecida a través de redes sociales.

Interno
El programa generó un sen�miento de comunidad en TN, ya que para su 
realización tuvieron que involucrarse todas las áreas de la empresa, especial-
mente la periodís�ca que estuvo a cargo de la implementación de las clases. 
Periodistas de larga trayectoria celebraron poder compar�r sus conocimien-
tos con futuros periodistas. 

Si bien el programa se lanzó con el obje�vo de celebrar el 30° aniversario de 
TN, debido a su éxito la empresa decidió replicarlo en 2024.


