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1.
INTRODUCCION NEORIS
PUNTO DE PARTIDA



@ 1.Branding interno | Antecedentes NEOQ|S

NEORIS

Mudanza de Oficinas
Parque Patricios
Torre Tesla

El Lunes 17 estrenamos las nuevas oficinas en Buenc N EO? I S

conexion mas alineados al trabajo colaborative y por |

Agradecemos muy especialmente a todo el equipo N

a cargo de la apertura de las oficinas de Torre Tesla 4 MARCOM - Newsflash Chile!
como en la mudanza de los servicios y del personal.

Nuestro reconocimiento para ellos que trabajaron tan

NEORIS presente en Club Banca Digital

jEste Viernes 12/10 pariiciparemos en el desayuno de Inteligencia Artificial organizado
por Club Banca Digital Chile!

En esta oportunidad se presentard como speaker Juan Pablo Mercol - Gerente de
Laboratorio de Innovacion Digital de NEORIS en Argentina. El tema a tratar seréd “El
journey de Ia Inteligencia Artificial en la industria financiera”

Este encuentro donde acuden destacados representantes de la industria bancaria, es
una instancia para hacer networking, aprender y reflexionar acerca de la revolucion que
experimenta la industria financiera.

Si quieren conocer un poco mas, sigan la liga! https://bit ly/2zJomr7
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@ 1.Branding interno | Antecedentes NEOQ|S

NGC Home . ‘ o n

NEORIS

-~

Somos , : =F ‘

VOlu ntariOS 7 . 3 " s . { e e « SeeFirst v View Activity Log
[ 4
/

Details

Timeline About Followers Groups More ~

# Make Post &) Phott NEO?IS
irios

= Works st NEORIS $

N

Festejamos el dia de la 3y las ganas de compartir nos llenan a s l@ Add Phot
familia! g
ido... See more 53 glabal campua@neors com BUsqueda de Talento
p— ) Fotlovedby 3 : para Colombia!
NGC 1o ONE NI

desarrollo a aquellos colaboradores interesados
on mayor proyeccién de crecimiento.

etando los margenes

En qué consiste? e sl e s e -
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2.
PROPUESTA NEORIS
MATERIALES
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CONTENIDO EXTERNO CONTENIDO INTERNO
L
@wes infOOY (Workplace < @
La funcion de estas piezas es comunicar valores, beneficios, Somos utbneNEORIS y nos enorgullece ser parte de este equipo.
acciones e iniciativas desarrolladas por NEORIS, intentando hacer En estas piezas buscamos dar a conocer a las personas, sus

F202 AASYLINB Sy ydzSaidN} [/ 2YdzyaRFRIDWHWASY U285 Idzadz2az Odz ¢

NEOR/g

ONE
NEORIS

WE NEORIS Y
ARE AN e
ALL (\|) E
IN WE ARE N N

ALLIN (N

O
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o
>

O

%> N
Y3Ino -

€99 EE O 4

WE ARE

NEORIS.

#Weareallin ARE YOU
#WeAreReady IN / OQUT IN?

&
2
S

%
m
&
Y o

NEORISCorporate Presentation - Confidential: Do not reproduce without prior written permission from NEORIS. 9



@ 2.Mensajes

VIDEO EXTERNO

= @ Premium"”

NEORIS

&. &

Py

Cuando ser
diferente te destaca
de los demas

P Pl o o021/052

MarcaEmpleadora NEORIS ES

https://www.youtube.comivatch?v=cQYa3cZrfhE
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NEORIS

VIDEO INTERNO

= ©Premium

= e ———

> »l « 0:47/0:567

OneNEORIS ES

https://www.youtube.com/watch?v=WdJ70raAE

17



@ 2.Kit externo-interno | Redes Sociales NEOQ|S

‘WE ARE

| NEORIS
WE LA::E
22 ANOS
NEORIS
= | 1 . P 2 & =
1 | NEORIS _ : _ <

Vgl

~
| E
A Headers l
V4

A Backgrounds .
Ariana B. Fernandez - NEORIS D ES D E 2 018
A Templates Regional Marketing Manager ~ Brand Management & yi‘l Universidad Europea del

Atlantico

vias de
Anadir seccion Mas
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(N 2. Kit interno | Workplace

A Rigoberto Gonzalez
)

e AHeaders

Muy orgulloso de ser parte de esta gran familia NEORIS, de siempre estar rodeado de personas

que nos apoyan para crecer tanto en lo personal como profesionalmente. A
Mi Gracias SNEGRIS Templates

Rigoberto Gonzalez Ibarra
NEORIS Culiacan
#WeAreAllln #FamiliaNEORIS #SoyParteDeEstaHistoria

22 ANOS

NEORIS

DESDE 2006
4 ANOS
e NEORIS

- :
. Buenos Aires

V? N )
DESDE 2018
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NEORIS

NEORZIS News Feed

Home

Mews Feed fonso Rz

ONE NEO

Argentina

David Zurita

Expormsced Drvoicper

Rafael Avalos Gabriela Guerrero
B S

5 Busrars Consubant

Like Reply

WE ARE
ALLIN



@3.CAMPANASWorkaace| Marca Empleadora NEORIS

Ella es

Lucia |
Monreal 7

una de las primeras " -
mujeres Eagle

‘ -..-.'.s’.
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3.

DESARROLLO NEORIS
Y EJECUCION DEL

PLAN



(\) 3.DESARROLLO EFEMERIDES NEORIS

Public Holiday

NEORIS
NEORIS

Holi Festival

Dia da Independéncia

dmanta comamorada setembro da 1822,

Rio piranga, on

a focha conmamo t o embre de *

z2m
e es ¢l feriado d

% @ rames reeoend | . L Dia dlo ln Soberania

S SeEdndod Sy inin aRyceadsn Ik rantoluenii M /R 1n India our activities will be affected and we will resume them o 21/03. i

In Argentina nuestras acthvidades wo veria afectadas y las reansdaremas wl 23/11

de navembea?

Na Argestina nossas stividades yer 40 afetadies & as retcmaremos no dis 23/11

ombia nossas ativi rio afetadas e 30 retomadas em 1
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(\) 3. DESARROLLO HUMAN CAPITALComunicados NEORIS

WE ARE
GAMERS

Human Capital BT s
: s S 9@ NEORIS

Certified

COLOMBIA

NEORIS

iCon tus aportes,
fortalecemos nuestro
crecimiento!

do para
para |z declaracion de 3 renta

¢Quieres obtener un bono extra? ;Quieres
apoyar a tus amigos y conocidos en su
crecimiento profesional?

iNos vemos el 09 de Marzo para

refer|d°s > mayor informacion!

ACCESO AL PORTAL

n email a NEORIS Spain Laboral

0000H006
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3. COMUNICADOS FINANZASIT ¢ CALIDAD NEOQ'S

|

Payroll
ISO 20000

GRC: Governancs Riak &

S SAR "

Cuando tengas algun requarimiants g2 necagaro:

& ey

Y

dentificar el requerimients El area especializada realizara una
revision del proyecto

@

GRC realizara la revision e
informara al solicitante.

00006006
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3. COMUNICADOS UPDATE COV-ID® NEOER{S

Mo es tiempo de regresar de manera presendcial a ninguna de nuestras
oficinas en México. Continuzam ndo con las autoridades de Salud y

A
4P

Inda ierno para aplanar |3 curva de infectados.
Upaate

Covid-19

PrOt E 5 los tl—JY\OS’ inalments, t2 pedim:
qué:gt‘e\ en casa. Finaimente, te ped

covip

iUtiliza los comportamientos clave que salvan vidas!

NEORIS

famimn mapan tends Lna Senpor

Martén tus Conserva Ly
e limpi distancia
L wariante delts

Evita actividades no esenciales.

srgrTEeTE

En NEORIS tu szlud y seguridad son lo mas importante. Te racordamos que &l
sus variantes no se han ido, por lo que te pedimos mantenerte a salvo en

jQuédate en casa!

Actualments, tiene:

5, 534, 086 casos confirmados,
casos sospechosos,

318,835 defundciones y

4,809,799 recuperados.

En caso de que presentas algdn sintoma respiratorio, te pedimos aislarte para
evitar contagios de COVID, o bien, de otras infecciones como la influenza.
TR 0 ambién es importante que notifiques de inmedizto a tu lider y 2 NEORIS

Bienestar, para tomar |as acciones necesarias.

Por favor no te confies. Sigue aplicando los miitiples protocolos de higiene y
otros lineamientos de szlud gue tenemos a tu disposicion.

@ Para NEORIS Ia Te invitamas a h «chack-in semanal

nuevos hall plataforma para

lucha contr: - P—
entras bien tu y tu familia.
infeccion esta crecie

NEORIS

Protege a

los tuyos | Es nuestro deber moral cuidar de nosotros mismos, nuestras familias y
) YN ) ’ nuestras comunidades.

quédate
en casa.

p
Lava tus manos frecuentemente con
agua y jabén o utiliza soluciones a
base de alcohol gel al 7

Recuarda Ia prevencién es responsabilidad de todos

NEORIS Corporate PresentationConfidential: Do not reproduce without prior written permission from NEORIS.



3. COMUNICADOS| Premios NEORIS

New Year
DA&AI

Neovis $ 9@

R PREM

-

Partner
Global Communication Excellence

1-9

{Arrancamos el afio con todo! & Award 2021

Dear DAS Al Faliow,

I would Iike to paraonally wish you a happy, healthy, and prospsrous New Yeart |

NEORIS « T

2021 was a monumental year for our DASAI practics.

Celira v ural e r f our record-
oraaking ac

»r 25M USD In Orders & New Deals, wh

™

Incregsed our revenue

proing
Successfully hired 150+ consultants across the giobs, re
growth In our cors talent

pakiiled i 5 o

CIEID

Partner .- 9 . .'_‘ o . ) yor hacerlo pb;b--::’
Excellence
Award 2021

Created new partnarships
Google Cloud Platform, whie

0000600
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3. COMUNICADO S|

Nueva
Estrutura

Comercial

neowis  ©

Comunidad NEDRIS:

anwece - Birecter Comercial

Cambios Organizacionales

Anuncio
Organizacional

Canal Direto
Team de SMAs

Juntando a Lideranga

o

NECRIS

Estimadas lideres SMAs da NEORIS do Brasil.

Gaston Glampadragila — Vertical Manager rescimento kraz 3

Nueva
Estrategia
CRM

NEORIS OB

Querido equipo,

Me gustaria informaras que, tras la s

en impulsar la prictica de CRM en Espana, por o que tene
iento en el tamafo del squipo ¥ en volumen de negac
os tanto en dientes actuales como en nues
lider de drea, que nos acompadians
= personal mente qu dis trabajando

trado hasta ahora.

a5 Metas COMO equipa ¥ seguir creciendo

#Weareallin

Un fuerte abra;

Do not reproduce without prior written permission from NEORIS.

Muito abr

NEORIS

ado a b

Gustavo



(\) 3. TALENT EXPERIENCE NEORIS

-

Conferencias con
nuestros Lideres
Comerciales

Time©@UT 9

NEORIS

NEORIS wants
to get to know
you better!

NEORIS -

iNuevo Beneficios desblogueado!

NEORIS =

Fisioterapeuta privade a domicilio

La Tribu #1 los invi el 10 de Marzo 2
Ciclo de Conferencias con Nue s Lid Comerciales donde

Team

MNos compartira 3 rar muy buena relacion

We hope this email finds you well and happy. :Como puedo obtenerlo?

"Como enamorar
a nuestros clientes"

We have created a new strategy for our USA team. For this reason,
we have designed this survey which we ask that you all please take 5
minutes to answer. Your participation in this survey is very imporiant
to improve our future interactions together

SURVEY

Je 3 APP CityTislo
Registrate
Codigo de Invitaclon: NEORIS

No te lo pierdas, jLos esperamos!

NEORIS Corporate PresentationConfidential: Do not reproduce without prior written permission from NEORIS.



@ 3. COMUNICADOSTALENT ATRACTION NEORIS Becas

tu incorporacion a NEORIS,

rento de onboarding!

Te esperamos el proximo XX de XX
Maria de Portugal 1-3-5 Edificio NE

We are all in! Are you?

B A

Talento 7

et Pacere o el

Cuanao ser
diferente (e destaca

ol 3¢ [2laarL
e OS5 QeiTiat

000006
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Hola [nombre],
:Como estan siendo tus primeros dia

NEORIS

Tu opinion sobre NEORIS es muy importante para nosotros y nos ayuda a
mejorar, por ello queremos hacerte una br encuentra sobre tu

onboarding y tus primeros dias en nuestra compania.

iNo te llevaré mas de 5 minutos!

ENCUESTA




3. CAMPANAS| Mes De La Mujer

#ALZATUVOZ

#ALZATUVOZ
% -
¢Cuales tu i ¢Que mensaje le darias @
mirada sobre. el ) a tus compafieras en f
empoderamiento / la industria IT?
femenino?

NEORIS

[ NUEVOS MATERIALES

P2 g PRy o K ~ N & -
Warletineg Materials
[ [ inomesan |
Cynxnnaczvxane;sirffufg‘? n mmnwm:-_m
NESRIS NESRIS
equal equal

#ALZATUVOZ

Te invitamos a alzar tu voz y a descargar los materiales
para la campafia intema del mes de la mujer.

Fondos
Digitales

[ osscancan

es de la mujer_ Entrevista

143655-Meeting Recording (1)

Tarjeta Digital y

Gifs Animados
orscarar |
7,
%
_5" Manifiesto
oescaraan |
NF®"
WE ARE ALLIN,
’ : 00B®0O006
NESRIS '
aml

NESRIS
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ra abrir caminos
derribar estereotipos
ser visibilizada
ser reconocida
)z para ocupar lugares de liderazgo
ra que no existan mas silencios

ALZATUVOZ

()

-~
#RAISEYOURVOICE
s G @

i W e :..‘I
RAISEYOURVOICE

00006006

NEORIS

®
#

S —r——

-~
ALZATUVOZ

necis | G R

00600

o

. -~
#ALZATUVOZ

1

neovs S PR

EOR 2y Megaeventum

- -~
#ALZA__TUVOZ

- T

neous 9@

NEORIE®

00006006



@@3.CAMPANAS|RemodMaménOﬁch De Chile

iBlenvenidos
a nuestra
nueva oficina!

VD Sars celalore u resperture

4 Lo XXXXX wamr, o

NEORIS Corporate PresentationConfidential: Do not reproduce without prior written permission from NEORIS.

iBienvenidos
a nuestra
nueva oficina!

NECOYR

PO e et e TR CHCimed wr

Santmpc o Chile

w BEEEK panwm

0006006

{Bienvenidos

a nuestra
nueva oficina!
Y

N

Santups o Chie ‘
- oCwn e Dl weito

NEORIS




(\) 3. CAMPARAS| Valores NIOR{IS

O

Siempre ‘Comprometidos por
Eticos completo

NGO

VIVIMOS 1 T
VALORES

HONESTY

Diversos, ecuanimes
e inclusivos

NEORIS

Haga clic para Haga clic para Haga clic para
modificar el texto modificar el texto modificar el texto

Nominados

COMPROMISO

s
000000

NEORIS #VIVIMOSNUESTROSVALORES
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(\) 3. CAMPARAS| Referidos NEORIS

<1 0 Programa de Referidos

+54 9 11 3645-5754

INVITAA  ©
TUS AMIGOS

REFERRAL PROGRAM
NEOIS S&®

2% Lasryacn nutvis opartaradindes

o precomesndalon v gane preence!

BUSQUEDAS
HOT

PROG RAMA e 4/ iEn NEORIS queremos trabajar con
RE FERI Dos gente tan talentosa como vos! %/
) / Si tenés colegas o conocidos
§ profesionales que busquen nuevas

éCStnocef]X\r}A7 oportunidades y desafios laborales,
experto en ! entra al enlace de la vacante y

recomendalo 7
Estos son nuestros perfiles disponibles

Para referir un candidato, sigue los
sigulentss pasos:

NEORIS
3¢ *VIP Desarrollador Java — https://

hcm19.sapsf.com/sffjobreq?
jobld=66162&company=neorisconsP2
3¢ *VIP Desarrollador Net - https://
hcm19.sapsf.com/sf/jobreq?
jobld=66181&company=neorisconsP2
% *HOT Desarrollador React - https://

0000006
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@ 3. CAMPANAS| Testimonios Trabajo Remoto NEO?lS

Testimonios 2022

; ) " . > IEl mismo testimonio puede venir acompafiado de alguna foto referencia o una imagen tuya
ITu experiencia - ] trabajando desde casal

en casal!

NEoRIS & &

/\l\.
NN/

Tu experiencia
trabajando remoto

NEoRls  § @

NN
I\

FLEXWORKING

Tu experiencia

NeoRs  § &
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@ 3. CAMPANAS| WE X Comm

WE'X
PULSE 2021
wows | M

L
WE'X
PULSE 2021

NEoRls | 1@

NEORIS WE'X Deja que tu v e escuche a través del

Pulse 2021, tuvimos

Un Abrazo,
Raul Ramos de la Tarre

WIS [kl s Drglopee Epasics)

WE'X
PULSE 2021

LOS PULSOS SON UN
COMPONENTE DE NUESTRA
ESTRATEGIA DE ESCUCHA

Un registro mis cortoy répido para garantizar que
siempre lo estemos escuchando.

NEORIS

WE'X Change
Committees

ttes

by
WE'X
COMITES
DE CAMBIO

neozis | S p @

b
WE'X
COMITES
DE CAMBIO
neows S .9 ®

"WE X Change

rissad® Er i e apaide y

ALBILE G 1 4 h Wi ® Chaaige

Fistlia

96 personas  [nvitar
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3. CAMPARNAS| Programa CHANGERS NEORIS

CHANGERS ¢

neovs $.9®

e ordsate sl il G sy CHANGERS

8 5 CERTIFICADO DE APRECIACION
Celebra nuestras diferencias

placer comunicane que has sido whkccionad it para realoar & Escucha activamente i

U Nombre Apellido

Grackas a tu asca ac fathae que fuiecs iSe parte de este programa especial B —
dedicado para ti! Estas listo para hacer

la diferencia y ser un agente de cambio
Valores, Eagles y Dindevicas de Weekplace. UEEEICIORERg e

Craamas que ares un werdadero pEa N

. o el 2 Zamushiare N Forma parte de la revolucion Agradecemos su trabajo, dedicacién y logros
ros Bera de orquile podar INVEIMS 3 COPICRINS on &2 NV

iSe un CHANGER!

4 Nombre Apellido
da a colbiboradonas hombeas ¢ muknas que s hayar 1 4 e

destacada daante ol 2o y han lograde mancar una Afarnda an sus A00ores

|Queremos que seas NUEStro agente de cambio! N EO?IS

Las sesiones 8 mparticn de manera cnlking on & sasones do 300k
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@ 3. CAMPANAS| Nueva Modalidad De Trabajo NEORIS

Human Capital
Mesrvs Modabdat o Traha NEORIS €, NEORIS € N
wows S O8 : - >
i New Work
Modality

NEoRs | 6 @

aC prmcEcu

AN\D

/0 j’“)/

REMOTO Ji
Nueva Modalidad

de Trabajo

NEORIS 0;‘

NEoRs | £ &

Nueva Modalidad l ﬁ)

de Trabajo

NeoRs $ 9@
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4. NEWSLETTERS NEORIS

NEORIS

Time©OUT

0@ | SR

News! A

News!

Enviosactuales

Happy New Year!
1 sincerely thank you for all the support
and effort you've put into our goals and
team this year. As always, I'm grateful for
the opportunity to work with each one of
you. Let’s make 2022 even better.

iESTE MES PARTICIPAMOS EN LA
CARRERA EN MARCHA CONTRA EL
CANCER!

Lorem ipsum Lorem ipsum Lorem
Ipsum Lorem ipsum Lorem ipsum
Lorem Ipsum Lorem ipsum Lorem
ipsum Lorem ipsum Lorem ipsum
Lorem ipsum Lorem ipsum.

Marcos Acosta
COO AT NEORIS

Y recuerda, gracias al programa Time Out, tienes a tu disposicién herramientas que te
permitan cuidar tu salud y bienestar Lorem ipsum Lorem ipsum Lorem Ipsum Lorem
ipsum Lorem ipsum Lorem Ipsum Lorem ipsum Lorem ipsum Lorem ipsum Lorem ipsum
Lorem ipsum Lorem ipsum.

Download tha most ralavant naws
from our Digital Solutions

O NEORIS

We bring you the 2021 news of our Digital Solutions. Discover the new
NEORIS alliances, innovations and certifications that our NEORIS colleagues carry
out. We are committed to the effective development of our entire
NEORIS community, to leverage talent and results.

NEORIS is future.

Fisioterapida a domicilio Portal Mapfre salud Lorem ipsum lorem
ipsum Lorem ipsum ipsum Lorem ipsum ipsum Lorem ipsum
Lorem Ipsum Lorem Lorem Ipsum Lorem Lorem Ipsum Lorem
ipsum Lorem ipsum ipsum Lorem ipsum ipsum Lorem ipsum

| Digital Delivery Center - Development

1SO Certification 2
01:2019

& American

00O®0H00

ed, reproduced or copied without the writte
ontain confidential and/or privileged information. T " internal purp rded, reproduced or copi hout the written

appro NEOR rporate Marketing office

ank you y peratic

all not be disseminated, ded, reproduced or copied v > written approval of
NEORIS Cor
Thank yc
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®B.CAMPANASSnapcomms NEORIS

INVITA A '
TUS AMIGOS

RETLMMAL PROUNAM

Moas SR

¢Ya cargaste tus horas en TimeCard?

TimeCard
)s que es obligatorio cargar el 100% de

tinvita a tu red de contactos y gana una recompensa!

Para mas Informacion:_Politics Carga de horas .

iInvita a tu red de contactos y gana una

Lascampafnasson programadasen el sistemateniendo
en cuentala cantidad de contenido total a difundir por
estecanal de modo que ntermine resultandouna WIS  ~Cuando disfrutis de lo que hacés, te pusts
molestiaparaquien lo recibe s
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@ Workflow interno areas de soporte y Marketing NEORIS

ENLACE
UNICO
AREAS GLOBAL DE 'NCTOEMRMNSA" DELIVERY
AREAS DE
SOPORTE
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@ 3. COMUNICADOS [Workflow de Trabajo

Inicio

N oW o

Recepcién de Desarrollo de
informacioén Textos
+
Traducciones

NEORIS Corporate PresentationConfidential: Do not reproduce without prior written permission from NEORIS.

T

Disefio de Materiales

‘%BEE Pro
G

Creacionde
Templates

N K
Z@R

Delivery

NEORIS

FIN



@ 3. CAMPANAS| Workflow Global De Trabajo

Inicio

®
S

[ kN

N2 Y R

Human
Capital
Global /
Area/
Cliente inicia
el proyecto

Identificamos
el track al que
pertenece el
mismo

Comunicacion : Elaboracion
Interna : de camparfia
de elementos
Derivacion alas . graficos basicos
diferentes areas : Preview | Desarollo
de co-creacion
de Marketing

¢ Hay Graficos
Globales Similares?

NEORIS Corporate PresentationConfidential: Do not reproduce without prior written permission from NEORIS.

Desglose de
graficosy
comunicacion
Interna
+
Traducciones

NEORIS

©®e
[ ko

- q y ¢ FIN
© » & o o
(- J A [N A
Envio del Delivery
Preview
Resultados



4.
RESULTADOS NEORIS



{\) 4. RESULTADOSY Workplace NEORIS

Perfil ONE NEORISWeAreAlllnen Workplace Ejemplo Campaia Photoshooting
#WeAreAllln #ONE NEORIS

127 Participacion
Fotografias
Mexico

Argentina

Region 30 Espana

Mascotas 30 it

m Chile
Oficina 20 § H Republica C.

Hobby 24 % 4 / = Brasil

m Colombia

. See more

Freestyle

Pinned posts - 4

PHOTO
SHOOTING!
concusso

,
I

H#WEAREALLIN

5000 miembros
100% de los talentos
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4. RESULTADOSY Workplace

Un ejemplo de como performan nuestraspublicaciones de cultura:

NEORIS

NEORISCorporate Presentation - Confidential: Do not reproduce without prior written permission from NEORIS.
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